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Quality Management 

Analyse Techniker (w/m) 100% 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wir entwickeln, produzieren und vertreiben weltweit massgeschneiderte, leistungsstarke Miniatur-Gebläse für anspruchsvolle Luftdruck-, 

Vakuum- und Strömungsanwendungen. 

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir einen Analyse Techniker (w/m) 100%. Nutze deine Chance, 
bewirb dich. 
 

Dich erwartet eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem dynamischen und familiären Umfeld. Du führst Analysen und Prüfungen 

eigenständig durch, dokumentierst und beurteilst die Ergebnisse, unterstützt bei der Ursachenklärung von Abweichungen und leistest so 

einen wichtigen Beitrag zur kontinuierlichen Verbesserung unserer Produkte. 
 
 

Deine Aufgaben  Dein Profil 

• Analyse von kundenseitigen Beanstandungen, Mitarbeit 
bei internen Problemlösungsprozessen und daraus 
folgenden Lieferantenabweichungen 

• Durchführung von Ursachenanalysen und Erstellung von 
(8D-/CAPA) und weiteren Qualitätsreports 

• Analyse von Trends mittels statistischer Methoden und 
Management entsprechender Massnahmen 

• Bewertung von Lieferanten-Entwicklungs-Initiativen, 
sowie Unterstützung bei der Durchführung von 
Lieferantenaudits 

• Mitwirkung bei der Qualifizierung von Anlagen, 
Hilfsmitteln und Messeinrichtungen sowie bei der 
Prozessvalidierung 

• Unterstützung bei Verbesserungsprogrammen (6-Sigma / 
LEAN), sowie bei der Durchführung von internen Audits 

• Unterstützung bei der Pflege der Managementsysteme 
(QMS & UMS) 

 • Mechanische oder elektrotechnische Grundausbildung, 
Weiterbildung im Bereich Qualitätsmanagement von 
Vorteil 

• Vertieftes Wissen im Bereich Qualitätsmanagement und 
relevante Normen (ISO 9001, ISO 13485 und  
ISO 80079-34) von Vorteil 

• Berufserfahrung im Bereich Quality Management, 
insbesondere mit Datenanalyse und Statistiken 

• Six Sigma Yellow oder Green Belt Ausbildung von Vorteil 

• Verhandlungssicheres Deutsch und Englisch in Wort und 
Schrift 

• Grosses Verantwortungsbewusstsein, sowie eine 
selbstständige, analytische und strukturierte Arbeitsweise 

• Belastbar, flexibel, rasche Auffassungsgabe 

• Starke Teamorientierung und Kommunikationsfähigkeit 

   

 
 
Für Fragen steht dir Herr Nicolás de Echaniz, Telefonnummer 

052 355 17 42, zur Verfügung. Deine Bewerbungsunterlagen 

richtest du per E-Mail an jobs@micronel.com. 
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